
RÁMCOVÁ DOHODA O SPOLUPRÁCI 
PŘI USKUTEČŇOVÁNÍ DOKTORSKÝCH STUDIJNÍCH PROGRAMŮ  

 
 uzavřená mezi  
 
Vysokým učením technickým v Brně  
se sídlem Antonínská 548/1, 601 90 Brno  
IČO: 00216305  
zastoupené doc. Ing. Ladislavem Janíčkem, Ph.D., MBA, LL.M., rektorem  
(dále jen „VUT“)  
 

kdy spolupráce bude realizována těmito součástmi, jejichž orgány tímto deklarují 
svůj souhlas: 

 Fakultou strojního inženýrství VUT 
zastoupenou doc. Ing. Jiřím Hlinkou, Ph.D., děkanem 

 (dále jen „FSI VUT“) 
 
Fakultou elektrotechniky a komunikačních technologií VUT 
zastoupenou prof. RNDr. Vladimírem Aubrechtem, CSc., děkanem 

 (dále jen FEKT VUT“) 
 
Fakultou stavební VUT 
zastoupenou prof. Ing. Rostislavem Drochytkou, CSc., MBA, dr.h.c., děkanem 
(dále jen „FAST VUT“) 
 
Fakultou chemickou VUT 
zastoupenou prof. Ing. Michalem Veselým, CSc., děkanem 
(dále jen „FCH VUT“) 
 
Fakultou informačních technologií VUT 
zastoupenou doc. Dr. Ing. Petrem Hanáčkem, děkanem 
(dále jen „FIT VUT“) 
 
Středoevropských technologickým institutem VUT 
Zastoupeným prof. Ing. Radimírem Vrbou CSc., ředitelem 
(dále jen „STI VUT“) 
 
(shora uvedné společně dále jen jako „Součásti VUT“) 
 

 
Českou republikou - Akademií věd České republiky  
se sídlem Národní 3, 117 20 Praha 1  
IČO: 60165171 
zastoupenou prof. RNDr. Radomírem Pánkem, Ph.D., předsedou 
(dále jen „AV ČR“)  
 
Ústav přístrojové techniky AV ČR, v. v. i. 
Se sídlem: Královopolská 147, 612 00 Brno 
IČ: 68081731 
zastoupený prof. Ing. Josefem Lazarem, Dr., ředitelem 
(dále jen „ÚPT AVČR“) 



 
Ústav fyziky materiálů AV ČR, v. v. i. 
Se sídlem: Žižkova 513/22, 616 00 Brno 
IČ: 68081723 
Zastoupený prof. Mgr. Tomášem Krumlem, CSc., ředitelem 
(dále jen ÚFM AVČR“) 
 
Ústav analytické chemie AV ČR, v. v. i. 
Se sídlem: Veveří 967/97, 602 00 Brno 
IČ: 68081715 
Zastoupený: Ing. Františkem Foretem, DSc., ředitelem 
(dále jen ÚIACH AVČR) 
 
ÚPT AVČR, ÚFM AVČR a ÚIACH AVČR  dále společně jen jako „Pracoviště AV ČR“ 
 
VUT, AV ČR a Pracoviště AV ČR dále společně jen „smluvní strany“ 
 
Pracoviště AV ČR  a Součásti VUT dále společně jen „spolupracující strany“ 
 
 
Preambule 
 
Vzhledem k tomu, že 
 
-  Smluvní strany deklarují svůj zájem společně přispívat ke zvyšování kvality a efektivity 

výzkumu a vývoje v České republice, podporovat transfer znalostí a spolupracovat při 
vědecké výchově mladých výzkumných pracovníků při uskutečňování doktorských 
studijních programů ve vzájemné spolupráci VUT a pracovišť AV ČR s postavením 
veřejné výzkumné instituce (dále jen „smluvní strany“);  

-  Novelou zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších 
zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon č. 
111/1998 Sb.“ nebo „zákon o vysokých školách“) dochází mimo jiné ke změně 
podmínek uskutečňování doktorského studia, zejména pak jeho financování;  

-  Smluvní strany mají zájem vytvořit právní a organizační rámec, který umožní zapojení 
pracovišť AV ČR do výchovy konkrétních studentů doktorského studia 
uskutečňovaného na VUT (dále jen „studenti“), a to zpravidla v rámci již akreditovaných 
studijních programů VUT, přičemž příprava společných studijních programů nebo 
spoluúčast AV ČR na akreditačním řízení představuje možnou, avšak nikoli nezbytnou 
variantu této spolupráce; kdy současně 

 

- Podle zákona o vysokých školách a nařízení vlády č. 274/2016 Sb., o standardech pro 
akreditace ve vysokém školství, pokud je nebo má být doktorský studijní program 
uskutečňován vysokou školou ve spolupráci s pracovišti AV ČR, pak musí být 
zabezpečení studijního programu doloženo dohodou s AV ČR a dohodou s pracovišti 
AV ČR s postavením veřejné výzkumné instituce; 

 uzavírají spolu shora označené smluvní strany tuto rámcovou dohodu o spolupráci při 
uskutečňování doktorských studijních programů. 

 
 



Článek 1  
Cíle spolupráce 

1. Cílem této rámcové  dohody je v souladu s novelou zákona č. 111/1998 Sb. upřesnit 
podmínky a stanovit právní základ spolupráce smluvních stran pro uskutečňování 
doktorských studijních programů v rámci udělené institucionální akreditace a/nebo na 
základě akreditace studijního programu udělené oprávněným orgánem, pokud 
oprávnění uskutečňovat studijní program daného typu v dané oblasti vzdělávání 
nevyplývá z udělené institucionální akreditace. 

2. Konkrétní formy a podmínky spolupráce spolupracujících stran budou dohodnuty 
formou třístranných dílčích dohod o uskutečňování studia, které budou uzavírat 
příslušné Pracoviště AV ČR, VUT prostřednictvím orgánu Součásti VUT a student, 
jehož studium bude touto formou uskutečňováno (dále jen „Dílčí dohoda“), a to na 
základě této rámcové dohody a v souladu s touto rámcovou dohodou.  

3. Smluvní strany i spolupracující strany jsou povinny při plnění této rámcové dohody 
respektovat příslušné právní předpisy, zejména zákon o vysokých školách, nařízení 
vlády č. 274/2016 Sb., nařízení vlády č. 275/2016 Sb., zákon č. 283/1992 Sb., o 
Akademii věd České republiky, ve znění pozdějších předpisů, zákon č. 341/2005 Sb., 
o veřejných výzkumných institucích, ve znění pozdějších předpisů, jakož i příslušné 
vnitřní předpisy smluvních stran a spolupracujících stran.  

 
Článek 2  

Pověřené osoby 
1. Vzájemnou spolupráci smluvních stran podle této dohody koordinují a v záležitostech 

upravených touto dohodou jsou za smluvní strany pověřeni jednat:  
a. Za VUT: doc. Ing. Vítězslav Máša, Ph.D.,  

prorektor pro další vzdělávání a kvalitu 
b. Za AV ČR: prof. RNDr. Marcela Buchtová, Ph.D.,  

členka Akademické rady, pověřená koordinací spolupráce s vysokými školami 
(dále jen „pověřené osoby“).  

2. Smluvní strany se zavazují oznamovat si bezodkladně jakékoli změny týkající se 
pověřených osob. 

3. Pověřené osoby přispívají a napomáhají naplnění účelu této rámcové dohody a 
odstraňování případných překážek ve spolupráci smluvních stran; 

4. Na vyžádání jedné ze stran předloží pověřené osoby orgánům smluvních stran 
společnou zprávu o spolupráci smluvních stran při uskutečňování doktorských 
studijních programů podle této rámcové dohody.  

 
 

Článek 3 
Organizace spolupráce 

1. Studijní program uskutečňuje a garantem akademického zajištění je v souladu se 
zákonem č. 111/1998 Sb. je VUT, které plně odpovídá: 



a. za uskutečňování studia a zajištění naplňování učebních výstupů a kvalitativních 
standardů studia, 

b. zajištění podmínek k úspěšnému dokončování studia včetně přístupu ke zdrojům 
a infrastruktuře. 
 

2. AV ČR a pracoviště AV ČR při respektování skutečnosti, že studenti uskutečňovaného 
doktorského studijního programu na Pracovištích AV ČR jsou současně zásadně 
zaměstnanci AV ČR zajišťují zejména: 

a. stabilní pracovní podmínky studentů pro realizaci doktorského studijního programu 
minimálně po standardní dobu studia a maximálně plus 1 rok;  

b. řádné a bezpečné podmínky při studiu; 
c. přístup studenta ke zdrojům v rozsahu nezbytném pro zajištění studia a výzkumu v 

rámci studia realizovaném, zejména k přístrojovému a dalšímu technickému 
vybavení, knihovnám, laboratořím, aj. včetně další infrastruktury nezbytné k 
úspěšnému naplnění cílů a učebních výstupu studia; 

d. potřebnou součinnost studentovi k plnění individuálního studijního plánu. 

 
Článek 4 

Dílčí dohody 
1. Dílčí dohody musí obsahovat vždy nejméně: 

a. dohodu o personálním, materiálním, technickém a finančním zabezpečení a o 
dalších podmínkách nezbytných k zajištění úspěšného uskutečňování 
doktorských studijních programů v souladu s akreditací a s obecnými standardy 
danými předpisy akreditační autority, Ministerstva školství mládeže a tělovýchovy 
a dalších relevantních orgánů i standardy danými vnitřními předpisy VUT dle čl. 
5 této rámcové dohody; 

b. dohodu o zajištění doktorského studijního příjmu a doktorských stipendií dle čl. 6 
této rámcové dohody;  

c. dohodu o publikační činnosti studenta a afiliaci publikací vznikajících v rámci 
doktorského studia dle čl. 7; 

d. dohodu o ochraně a nakládání s duševním vlastnictvím, které v rámci 
uskutečňování doktorských studijních programů vznikne dle č. 8 této rámcové 
dohody; 

e. dohodu o Bezpečnosti výsledků dle čl. 9 této rámcové dohody; 
f. dohodu o spolupráci na zajištění podmínek pro zpracování disertační práce dle 

čl. 10 této rámcové smlouvy; 
g. Součástí dílčí dohody podle tohoto odstavce může být také dohoda o společném 

podávání návrhů projektů v oblasti vědy a výzkumu (resp. tvůrčí činnosti). 
 

 
Článek 5  

Podmínky realizace doktorského studia 
1. Smluvní strany jsou povinny dodržovat při uskutečňování doktorských studijních 

programů zejména tyto hlavní zásady spolupráce:  
 

a) realizace a zabezpečení studia 
 



• obě spolupracující strany se budou podílet na personálním, materiálním a 
technickém zabezpečení studia dohodnutých doktorských studijních programů 
a na sestavování nabídky příslušných odborných předmětů studijního bloku, 
realizaci přednášek, speciálních seminářů a exkursí apod.;   

• odbornou část studia po stránce materiální, technické a experimentální 
zabezpečí zejména VUT prostřednictvím Součásti VUT uskutečňující studium; 

• náklady spojené s činností studenta na Pracovišti AV ČR dle této rámcové 
dohody ponese Pracoviště AV ČR.   
 

b) spolupráce při přijímacím řízení  
 
• smluvní strany se budou společně podílet na přípravě podmínek přijímacího 

řízení uchazečů o studium v doktorských  studijních programech; 
• při přijímání budou přiměřeně zohledňovány podmínky přijímání a výběru 

výzkumných pracovníků v souladu se zásadami a požadavky Charty a Kodexu 
chování při přijímání výzkumných pracovníků evropského ocenění HR 
Excelence in Research 

• přijímací řízení se řídí vnitřními předpisy VUT; 
• Pracoviště AV ČR v dostatečném předstihnu poskytne VUT návrh témat 

disertačních prací a příslušných školitelů;  
• v podmínkách přijímacího řízení bude uvedena skutečnost, že jde o studijní 

program uskutečňovaný ve spolupráci s Pracovištěm AV ČR a uveden název 
Pracoviště AV ČR;  

• Pracoviště AV ČR budou informovat VUT o možnostech spolupráce v rámci 
studijního programu;  

• Školitelé z Pracovišť AV ČR (včetně školitelů specialistů) jsou v souladu 
s vnitřními normami VUT1 členy přijímacích komisí na jimi navržená témata 
disertačních prací;  

 
c) spolupráce při výběru a jmenování školitelů  

 
• funkci školitele studentů doktorského studijního programu mohou vykonávat 

zaměstnanci VUT a zaměstnanci Pracoviště AV ČR; při výběru školitele 
spolupracující strany přihlíží zejména k zájmům a potřebám studentů;  

• schvalovací procedura a jmenování školitele musí respektovat obecné právní 
normy a vnitřní předpisy VUT;  

• v případě, že je školitelem studenta jmenován zaměstnanec  
Pracoviště AV ČR, ustanoví VUT studentovi školitele-specialistu;  

• Součást VUT se zavazuje zajistit, že školitelé jmenovaní z řad zaměstnanců 
Pracovišť AV ČR  budou seznámeni s  pravidly stanovenými směrnicí č. 7/2024 
„Standard školitele“. 

 
d) postavení studentů doktorských studijních programů  

 
• studenti jsou studenty VUT, mají veškerá práva a povinnosti studentů dané 

formy studia a podléhají příslušným předpisům VUT; 

 
1 Článek 3 odst. 1. Směrnice č. 7/2024 “Standard školitele” 

 



• školicím pracovištěm studenta je zpravidla pracoviště jeho školitele; školicí 
pracoviště je uvedeno v individuálním studijním plánu, který vypracuje školitel 
po dohodě se studentem a podléhá schválení podle Studijního a zkušebního 
řádu VUT;  

• studenti mohou být členy řešitelských týmů vědeckovýzkumných projektů VUT 
a jeho součástí a pracovišť AV ČR a ucházet se o příspěvky na vědeckou 
činnost a interní granty poskytované smluvními stranami;  

• po řádném ukončení studia v předmětném studijním programu VUT udělí 
absolventům příslušný akademický titul a vydá jim doklad o ukončení studia a 
o získání akademického titulu podle zákona o vysokých školách;  

• v diplomu absolventa bude uvedený studijní program a Pracoviště AV ČR 
podílející se na uskutečňování studijního programu;  

• U studentů se školitelem z AV ČR zajistí příslušné Pracoviště AV ČR povinnou 
stáž doktoranda v zahraničí včetně jejího financování. 

 
e) zkoušky a obhajoba disertační práce  

 
• veškeré zkoušky a obhajobu disertační práce vykonají studenti na VŠ;  
• ve složení komisí pro státní doktorskou zkoušku a komisí pro obhajobu 

disertační práce u studentů se školitelem z AV ČR budou mít zástupci 
spolupracujících pracovišť AV ČR zastoupení; 

 
2. Podrobnou specifikaci shora uvedených zásad spolupráce, včetně konkrétních 

podmínek financování ve smyslu ustanovení § 91a zákona o vysokých školách 
smluvní strany ujednají konkrétně Dílčí dohodou uzavřenou dle čl. 3 této rámcové 
dohody. 

 
Článek 6  

Doktorský studijní příjem a doktorské stipendium 
1. Studenti, kteří studují v prezenční formě studia mají nárok na minimální doktorský 

studijní příjem dle §91a zákona o vysokých školách včetně stipendia dle 
Stipendijního řádu VUT. 

2. V případě studentů studujících v prezenční formě studia, jejichž školitelem bude 
jmenován zaměstnanec spolupracujícího pracoviště AV ČR, smluvní strany upraví 
Dílčí dohodou podmínky zajištění doktorského studijního příjmu, zejména to, jakou 
část tohoto příjmu zajistí VUT a jakou Pracoviště AV ČR; 

3. V případě studentů studujících v prezenční formě studia, jejichž školitelem bude 
jmenován zaměstnanec Pracoviště AV ČR se toto současně zavazuje zařadit 
takového studenta do kvalifikačního stupně „doktorand“ a na základě uzavřené 
pracovní smlouvy mu po celou dobu prezenčního studia (resp. formálně po celou 
dobu nároku studenta na doktorský studijní příjem) mzdu za práci (tvůrčí činnost) 
související se vznikem jeho disertační práce, přičemž takové ujednání bude 
respektovat stanovené výše minimálního doktorského studijního příjmu ve smyslu 
novely zákona o vysokých školách a vnitřních předpisů VUT.  

4. Pracoviště AV ČR se zavazuje v pracovní smlouvě se studentem či v pracovní 
náplni stanovit, jaká část pracovního úvazku, a tedy mzdy souvisí se vznikem jeho 
disertační práce. Současně se Pracoviště AV ČR zavazuje pravidelně, vždy k datu 



zahájení akademického roku tuto skutečnost a fakt, že vyplácí studentovi mzdu 
v dostatečné výši, písemně studentovi potvrdit pro potřeby VUT. 

5. Pracoviště AV ČR se zavazuje bezodkladně poskytovat VUT, resp. dotčené 
Součásti VUT, v souladu s předpisy na ochranu osobních údajů, informace o vzniku 
a zániku pracovního poměru nebo o rozhodné změně pracovní náplně studenta, a 
o změně měsíční výše mzdy studenta za práci (tvůrčí činnost) související se 
vznikem jeho disertační práce. VUT se zavazuje poskytovat školitelům z Pracovišť 
AV ČR bezodkladně informace o přerušení nebo ukončení studia u studentů jimi 
školených.  

 
Článek 7 

Dohoda o publikační činnosti studenta a afiliaci publikací 
1. Student v souladu se svým individuálním studijním plánem v rámci doktorského 

studia má publikační povinnost. 
2. Pokud není v tomto článku sjednáno jinak, výsledky činnosti studentů doktorského 

studijního programu ve výzkumu, vývoji a inovacích vytvořené v rámci studia 
studijního programu budou v národním systému evidence výsledků výzkumu, 
vývoje a inovací vykazovány jako výsledky příslušné Součásti VUT, kde je student 
zapsán ke studiu a příslušného Pracoviště AV ČR, které se podílí na zajištění 
studia tohoto studenta. 

3. Výsledky činnosti studentů doktorského studijního programu ve výzkumu, vývoji a 
inovacích vytvořené v rámci studia studijního programu jako exkluzivní výsledek 
jejich práce na příslušné Součásti VUT nebo příslušném Pracovišti AV ČR, budou 
v národním systému evidence výsledků výzkumu, vývoje a inovací vykazovány 
jako výsledky této součásti nebo tohoto pracoviště. 

4. Výsledky činnosti studentů doktorského studijního programu ve výzkumu, vývoji a 
inovacích dosažené v pracovním vztahu ke konkrétnímu Pracovišti AV ČR nebo 
VUT podléhají vnitřním předpisům této smluvní strany o nakládání s výsledky 
činnosti ve výzkumu, vývoji a inovacích. 
 

Článek 8 
Ochrana duševního vlastnictví 

1. Autorské dílo, které student doktorského studia vytvoří ke splnění svých studijních 
povinností vyplývajících z jeho právního vztahu k VUT, je školním dílem dle zák. 
č. 121/2000 Sb., autorský zákon, ve znění pozdějších předpisů. 

2. Duševní vlastnictví vytvořené ve spolupráci zaměstnanců Smluvních stran tak, že 
jednotlivé tvůrčí příspěvky nelze oddělit bez ztráty jejich podstaty, budou ve 
společném vlastnictví smluvních stran (dále jen „Společné duševní vlastnictví“). 
Pokud nelze určit tvůrčí podíly zaměstnanců jednotlivých smluvních stran na 
Společném duševním vlastnictví a strany se nedohodnou jinak, platí, že jsou 
spoluvlastnické podíly rovné.  

3. U každého Společného duševního vlastnictví jsou smluvní strany povinny uplatnit 
svá zaměstnavatelská práva vůči původcům nebo zajistit výkon majetkových práv 
autorů, či jiným obodbným způsobem umonžnit dispozici se Společným duševním 
vlastnictvím za účelem jeho efektivního uvedení do praxe.  



4. Smluvní strany po vzájemné dohodě rozhodnou, jakým způsobem bude Společné 
duševní vlastnictví chráněno. V případě, že se strany rozhodnou podat jakoukoliv 
přihlášku k průmyslově právní ochraně Společného duševního vlastnictví, zavazují 
se nejdříve upravit vztahy samostatnou písemnou smlouvou o spoluvlastnictví, ve 
které upraví související otázky, včetně dělení příjmů z komercializace. 

 
Článek 9. 

Bezpečnost znalostí a důvěrnost informací  
1. Smluvní strany se v souladu se zásadami a podmínkami danými příslušnými 

legislativními normami, pokyny státních orgánů ČR a vnitřními předpisy smluvních 
stran zavazují respektovat a plně uplatňovat zásady řádného zajištění bezpečnosti 
výsledků. 

2. Smluvní strany v dané souvislosti ujednávají, že pro účely této dohody v případě 
výsledků vytvářených studentem doktorského studijního programu v rámci jeho 
výzkumu pojem zajištění bezpečnosti znalostí dle odst. 1 zahrnuje zejména 
zajištění:  
a. bezpečnosti znalostí v souvislosti s protivlivovými opatřeními státu a 

zamezení technické pomoci;  
b. ochrany utajovaných skutečností v případě bezpečnostního výzkumu a 

výzkumu, který vede k výsledkům podléhajícím utajení;  
 (dále jen „Zajištění bezpečnosti výsledků“). 
 

3. V případě, že výsledek jako předmět duševního vlastnictví vzniklý 
v rámci doktorského studia bude podléhat Zajištění bezpečnosti výsledků, uzavřou 
smluvní strany příslušnou dohodu: 

 
a) o způsobu a rozsahu Zajištění bezpečnosti výsledků  
b) o podmínkách mlčenlivosti 
c) o podmínkách případného transferu takových výsledků; 
d) o způsobu a rozsahu jejich prezentace případně publikování či jejich 

prezentace jako součásti disertační práce 
e) o finančních podílech na formách transferu a komercializace výsledků 

podléhajících Zajištění bezpečnosti výsledků; 
 

4. Smluvní strany zajistí povinnost studenta předkládat prostřednictvím školitele 
zamýšlené výstupy jeho publikační činnosti (společně dále jen „Publikační výstup“) 
za účelem kontroly jejich obsahu podléhajícího Zajištění bezpečnosti výsledků.  

5. U výstupů dle předchozího odstavce, které podléhají Zajištění bezpečnosti 
výsledků smluvní strany do 15 dnů od předložení Publikačního výstupu 
prostřednictvím školitele 

a. vydají písemný souhlas se zveřejněním Publikačního výstupu, nebo 
b. uvedou požadavky na úpravu Publikačního výstupu, nebo  
c. rozhodnou o nevydání souhlasu;  

v případě nečinnosti některé ze smluvních stran se má za to, že uplynutím lhůty 
dle předchozí věty smluvní strana souhlasila se zveřejněním Publikačního 
výstupu. 



6.  Smluvní strany zajistí, že školitel v rámci postupu dle předchozích odstavců  

a. projedná Publikační výstup s pověřenými osobami, kterým poskytne 
veškeré relevantní podklady pro posouzení Zajištění bezpečnosti výsledků 

b. zajistí písemné stanovisko obou smluvních stran ve věci Zajištění 
bezpečnosti výsledků Publikačního výstupu 

c. poučí studenta o povinnosti respektovat rozhodnutí dle předchozího 
odstavce a jeho povinnost zachovávat mlčenlivost o identifikovaných 
výsledků podléhajících Zajištění bezpečnosti výsledků a bez předchozího 
souhlasu smluvních stran nesdělit, nevyzradit, ani jinak nezpřístupnit 
žádné výsledky podléhající Zajištění bezpečnosti výsledků třetí osobě a 
zdržet se jakéhokoli nakládání či užívání důvěrných informací bez 
předchozí licence k jejich užití.  

7. Smluvní strany berou na vědomí, že porušení podmínek Zajištění bezpečnosti 
výsledků bude posuzováno jako závažné porušení podmínek studia a jejich řešení 
se bude řídit příslušnými ustanoveními Studijního a zkušebního řádu a 
Disciplinárním řádem VUT případně dalšími obecně platnými legislativními 
normami a interními předpisy smluvních stran, které ošetřují Zajištění bezpečnosti 
výsledků. Smluvní strany zajistí náležitou informovanost studenta. 

 
Článek 10. 

Disertační práce studenta 
1. Student samostatně zpracuje svou disertační práci pod vedením určeného 

školitele, za využití materiálního a technického vybavení Pracoviště AV ČR. 
Disertační práce bude vypracována v souladu se Studijním a zkušebním řádem 
VUT. 

2. Pracoviště AV ČR se zavazuje spolupracovat se studentem při zpracování 
disertační práce způsobem, který bude předmětem dohody. 

3. Pracoviště AV ČR výslovně prohlašují, že si jsou vědomy, že disertační práce je 
školním dílem dle zák. č. 121/2000 Sb., autorský zákon, ve znění pozdějších 
předpisů a bude zveřejněna v souladu s § 47b zák. č. 111/1998 Sb., o vysokých 
školách, ve znění pozdějších předpisů.  

4. Disertační práce vypracovaná studentem podléhá Zajištění bezpečnosti výsledků 
dle čl. 9 této rámcové dohody. 

 
Článek 11  

Platnost dohody 
1. Tato rámcová dohoda se uzavírá na dobu neurčitou.  
2. Každá ze smluvních stran může tuto dohodu vypovědět, a to i bez udání důvodu. 

Výpověď musí být vyhotovena písemně. Výpovědní doba činí 1 rok, není-li ve výpovědi 
stanovena doba delší; výpovědní doba začíná běžet počínaje prvním dnem 
kalendářního měsíce následujícího po doručení výpovědi druhé smluvní straně. 
Součástí výpovědi musí být ustanovení zabezpečující podmínky pro úspěšné 
ukončení studia již přijatých studentů.  



3. Změny této rámcové dohody lze provést pouze písemnými číslovanými dodatky 
vyhotovenými ve čtyřech stejnopisech, podepsanými statutárními orgány smluvních 
stran.  

4. Nestanoví-li právní předpis jinak, nebo nedohodnou-li se výslovně smluvní strany 
jinak, zánikem této rámcové dohody nezanikají Dílčí dohody uzavřené mezi Součástmi 
VUT a Pracovišti AV ČR podle této dohody.  

5. Smluvní strany, resp. VUT a AV ČR touto rámcovou dohodou nahrazují Dohodu o 
vzájemné spolupráci při uskutečňování doktorských studijních programů, uzavřenou 
mezi nimi dne 4. 7. 2018.  

6. Dílčí dohody, které byly uzavřeny před účinností této rámcové dohody se stávají 
dílčími dohodami dle čl. 4 a vztahují se na ně obsahové požadavky dle této rámcové 
dohody. 

 
Článek 12  

Přistoupení k této dohodě 
1. Smluvní strany se dohodly, že k této dohodě může v budoucnu přistoupit jakékoli 

další pracoviště Akademie věd České republiky, které je veřejnou výzkumnou 
institucí. 

2. Přistoupení se uskuteční jednostranným písemným prohlášením daného pracoviště 
o přistoupení k této dohodě, adresovaným všem stávajícím smluvním stranám 
(„Oznámení o přistoupení“). 

3. Oznámení o přistoupení musí obsahovat alespoň identifikaci přistupujícího pracoviště 
(název, sídlo, IČ) a výslovné prohlášení o souhlasu se všemi právy a povinnostmi 
vyplývajícími z této dohody. 

4. Okamžikem doručení Oznámení o přistoupení všem dosavadním smluvním stranám 
se přistupující pracoviště stává smluvní stranou této dohody a Pracovištěm AV ČR ve 
smyslu této dohody se všemi právy a povinnostmi z ní vyplývajícími, aniž by bylo 
nutné smlouvu měnit nebo uzavírat dodatek. 

5. Přistupující pracoviště v Oznámení o přistoupení určí kontaktní osobu pro účely 
komunikace v rámci této dohody. 

 
 

Článek 13 
Závěrečná ustanovení 

1. Tato rámcová dohoda je vyhotovena v elektronické podobě, přičemž každá smluvní 
strana obdrží její elektronický originál.  

2. Tato rámcová dohoda nabývá platnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami a 
účinnosti dnem uveřejnění v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních 
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv 
(zákon o registru smluv), ve znění pozdějších předpisů.  

3. Smluvní strany zajistí veškeré úkony související s uveřejněním této rámcové dohody 
v registru smluv. Smlouvu zašle k uveřejnění v registru smluv VUT. 
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